Republica Argentina - Poder Ejecutivo Nacional
2017 - Afo de las Energias Renovables

Resolucion firma conjunta

Nimero: RESFC-2017-603-APN-CONEAU#ME

CIUDAD DE BUENOS AIRES
Miércoles 27 de Diciembre de 2017

Referencia: EX-2016-04062878-APN-DAC#CONEAU R

VISTO: la solicitud de acreditacion de la carrera de Especializacion en Ciencias Sociales, con mencién en
Historia Social, de la Universidad Nacional de Lujan, Rectorado, que se dicta en la Ciudad Auténoma de
Buenos Aires,el Acta N° 455 de aprobacion de la némina de pares,el informe del Comité de Paresy lo
dispuesto por la Ley 24.521, las Resoluciones del Ministerio de Educacion N° 51/10, N°160/11 y N°
2385/15, la Ordenanza N°059 — CONEAU, la Resolucion N° 610- CONEAU- 16,y

CONSIDERANDO:

Los fundamentos que figuran en el Anexo (IF-2017-33617357-APN-DAC#CONEAU), que forma parte
integrante de la presente resolucion, y lo resuelto por esta Comision en su sesion plenaria, segin consta en
el Acta N° 475.

Por ello,

LA COMISION NACIONAL DE EVALUACIONY ACREDITACION UNIVERSITARIA

RESUELVE:

ARTICULO 1°.- ACREDITAR la carrera de Especializacion en Ciencias Sociales, con mencion en Historia
Social, de la Universidad Nacional de Lujan, Rectorado, que se dicta en la Ciudad Auténoma de Buenos
Aires, por un periodo de 6 afios, con el compromiso que se establece en el articulo 3°.

ARTICULO 2°.- CATEGORIZAR la mencionada carrera como B.

ARTICULO 3°.- ESTABLECER el siguiente compromiso:

I. Convalidar la aprobacion de la carga horaria practica de la carrera y del plazo para la presentacion de la
tesis por la maxima autoridad institucional.

ARTICULO 4°.- Al vencimiento del término expresado en el Art. 1°, la institucion debera solicitar una
nueva acreditacién, conforme a las convocatorias que establezca la CONEAU.La vigencia de esta
acreditacion se extiende hasta que la CONEAU se expida sobre la carrera una vez que ésta se presente en
la convocatoria correspondiente. En esa oportunidad, la CONEAU verificard el cumplimiento del
compromiso y analizarad la situacién de la carrera segin los estdndares de calidad establecidos en la
normativa vigente.

ARTICULO 5°.- Registrese, comuniquese, archivese.
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ANEXO

]

La carrera de Especializacién en Ciencias Sociales, con méncién en Historia Social,
fue presentada en la 5* convocatoria para la acreditacion de posgrados (Resolucion CONEAU
N° 813/15) por la Universidad Nacional de Lujan (con reconocimicnto definitivo), que ha

cumplido con el proceso de Evaluacion externa en el afio 1998.

Esta carrera fue evaluada anteriormente, resultando acreditada con categoria B,
mediante Resolucion CONEAU N° 148/10.

Las recomendaciones y observaciones efectuadas en esa oportunidad fueron:

-Se identifiquen claramente los ingresantes de la Especializacion respecto de los dela
Maestria homénima.
-Se instrumenten politicas destinadas a que los alumnos culminen sus estudios.

- Se implemente unsistema de becas.

Alumnos

De acuerdo con la informacion presentada por la carrera, se han realizado una

serie de modificaciones que a continuacién se consignan:

tructura de 5 )
- Se han designado un nuevo Director
gestion - Se ha modificado la constitucion de la Comision Académica.

Antecedentes y
-Se ha modificado radicalmente la composicion de la Comision Académica,

produccién del - El cuerpo académico se redujo de 44 a 28 integrantes, de los cuales 9 también

cuerpo académico | integraban cuerpo académico informado enla anterior evaluacion de la carrera.

- Se han identificado en forma clara los ingresantes de la Especializacion, lo que permite
diferenciarlos de los ingresantes a la Maestria homdnima.

- Se informa que sehalla en curso la elaboracion de una estrategia para mejorar la tasa
de graduacion.

- Se informa en la autoevaluacion que el niimero de becarios se ha incrementado de 2 a

10.

Alumnos

Insercién institucional y marco normativo
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La carrera de Especializacion en Ciencias Sociales con Mencion en Historia Social, de
la Universidad Nacional de Lujan (UNLu), Rectorado, se inicid en ¢l afio 2001, en la Ciudad
Autonoma de Buenos Aires. Posee una modalidad de dictado presencial y de caracter
continuo.

Se presenta la siguiente normativa: Resolucion (Res.) del Consejo Superior N° 295/99
de creacion de la carrera y aprobacién del plan de estudios, Res. del Consejo Superior N°
36/03 de modificacion del plan de estudios de la carrera y Res. del Consejo Superior N°
604/14 de designacion del Director de la carrera, Res. del Consejo Superior N° 503/16 de
designacion de los miembros de la Comision Académica. También se presenta la Res. del
Presidente de la Universidad ad referéndum del Consejo Superior N° 179/16 de aprobacion
del Reglamento para las carreras de Maestria y Especializacion de la UNLu.

En respuesta al informe de evaluacion, la institucién presenta la Res. Vicerrectoral ad
referéndum del Consejo Superior N° 251/17 mediante la cual se establecen la carga horaria
practica de la carrera y del plazo maximo para la presentacion del trabajo final, que debera ser
convalidada por la maxima autoridad institucional.

Estructura de gestién académica

La estructura de gestion estd conformada por un Director y una Comision Académica
integrada por 11 miembros: 4 representantes del Departamento de Ciencias Sociales, 3
representantes de los docentes de la carrera, 2 representantes de los graduados y otros tantos
de los estudiantes de la Especializacion.

La estructura de gestion de la carrera es adecuada al igual que la distribucion de
responsabilidades y fimciones entre las instancia que la conforman.

Por lo expuesto, se establece ¢l siguiente compromiso:

-Convalidar la aprobacion de la carga horaria practica de la carrera y del plazo para la

presentacion del trabajo final por la maxima autoridad institucional.

Aprobacién del Plan de Estudios por Resolucion N° 36/03 y Resoluciéon N° 251/17
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Tipo de actividad curricular Cantidad Carg?
horaria

Materias comunes (cursos,seminarios o talleres) . 2 96 horas
Materias clectivas (cursos, seminarios o talleres) 7 336 horas
Activid i ias i : j i

ctividades obligatorias de otra indole: Trabajo final integrador . 96 horas
£ h i de la ¢

arga horaria total a carrera 528 horas

Duracién de la carrera (sin incluir el trabajo final): 18 meses, segiin se informa en el formulario electrénico.

Plazo para presentar el trabajo final, a partir de la finalizacién del cursado: 24 meses.

Organizacién del plan de estudios:

De acuerdo a la resolucion de aprobacion del plan de estudios, la carrera posee un recorrido semiestructurado
a partir de 2 actividades curriculares obligatorias y 7 optativas que suman un total de 432 horas, mis 96 horas
vinculadas al trabajo final integrador, a realizar lo largo de 18 meses. De las 432 horas totales de cursos, 143
corresponden a la carga horaria prictica.

El plan de estudios es semiestructurado. De los 7 seminarios electivos que lo conforman, 4 deben integrar una
oferta de conceptos basicos de Ciencias Sociales y los 3 restantes deben ser parte una oferta de seminarios de
Historia. No se establece un régimen de correlatividades.

Oferta propia de cursos del tramo electivo informada por la institucién (cantidad) 11

En respuesta al informe de evaluacion, la institucion explica que debido a un error de
carga en el formulario web se informé que la carrera posee 3 seminarios obligatorios y aclara
que solo son obligatorios los 2 seminarios que estipula el plan de estudios. Asimismo, se
presentan los certificados analiticos correspondientes a las actividades curriculares aprobadas
por los ultimos 5 egresados de la carrera.

Los contenidos de los programas presentados parten de una problematica en particular y
son abordados desde diferentes perspectivas teoricas y metodoldgicas. Tanto las
problematicas como los contenidos son adecuados.

Las referencias bibliograficas consignadas en los programas ofrecen una cobertura
adecuada, actualizada y acorde a la estructura del plan propuesto y al logro de los objetivos de
la carrera. Se puede apreciar la incorporacién de trabajos clasicos que se relacionan con
enfoques novedosos publicados por distintas tradiciones de historiadores: latinoamericanos,

norteamericanos y europeos. Esta diversidad permite generar discusiones y debates durante
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las clases, asi como interpelar a los estudiantes para la realizacion de las monografias y los
trabajos finales.

Existe correspondencia entre el disefio del plan de estudios, los objetivos de la carrera,
el perfil del graduado propuesto y la denominacion del posgrado.

Actividades de formacion prictica

Horas practicas incluidas en la carga horaria total de lacarrera | 143 horas
Se consignan expresamente en la Resolucion de aprobacion del Plan de Estudios: NO

En respuesta al informe de evaluacion, se presenta la Res. Vicerrectoral ad referéndum
del Consejo Superior N° 251/17 mediante la cual se establece en 143 horas la carga horaria
practica de la carrera.

Las actividades practicas que los alummos realizan en el marco de las asignaturas
consisten en la busqueda, discusion, exposicion oral y reflexion critica de bibliografia, visitas
a museos y la elaboracion de monografias. Estas actividades son adecuadas a las
caracteristicas del posgrado y al perfil de egresado pretendido.

Requisitos de admision

Para el ingreso al posgrado se exige que el aspirante posea titulo universitario de
Profesor o Licenciado en Historia expedido por la Universidad. También podran ser admitidos
graduados de profesorados y licenciaturas de historia de otras universidades o egresados de
otras carreras de la UNLu cuyos planes de estudio se vinculen con las tematicas de la
Especializacion (Geografia, Trabajo Social, Ciencias de la Educacion, Administracion),
previa evaluacion de los antecedentes por parte de la Comision Académica, la que podra
estipular la realizacion de cursos adicionales. Excepcionalmente, podran ser admitidos
aspirantes que no cumplan con alguno de los requisitos anteriores y que posean una
trayectoria profesional, docente o de investigacion que a juicio de la Comisién Académica sca
suficiente como para determinar su admision.

Los requisitos y mecanismos de admision son pertinentes y suficientes para asegurar un

adecuado perfil de ingresantes.

Por lo expuesto, la carrera se adecua a lo establecido en los estandarcs y criterios
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El cuerpo académico se compone de 28 docentes, de quienes se observa que la ficha de

la que son titulares 3 de ellos no fueron vinculadas ala carrera:

Titulo de Titulo de Titulo de Titulo de
e Doctor Magister Especialista grado i
Estables 14 1 - 2 1
Invitados 10 - = = o

Mayor dedicacion en la institucion | 7

Residentes en la zona de dictado la
carrera

De acuerdo con los antecedentes informados, el plantel docente presenta las siguientes

caracteristicas:
Areas disciplinares en las que se han formado los docentes C::,gt:arf!; iggrﬂ{a _
Cantidad de docentes con participacion en proyectos de investigacion 6
Cantidad de docentes inscriptos en regimenes de promocion cientifico-tecnologica 25
Cantidad de docentes con antecedentes en la direccién de trabajos finales 11
Cantidad de docentes con pro(_:luccién en los Gltimos 5 afios 26
Cantidad de docentes con trayectoria profesional ajena al Ambito académico 3

La proporcién de docentes estables e invitados se ajusta al estandar vigente.
Trayectoria de los integrantes de la estructura de gestion

A continuacion, se enumera la informacién presentada sobre el Director de la carrera:

N e NPT gk 2 W T SN

Profesor de Historia, titulo otorgado porla
Universidad de Buenos Aires.

Magister en Ciencias Sociales con mencién en
Historia, titulo otorgado por FLACSO.

Doctor en Historia Econémica, titulo otorgado por la
Universidad Central de Barcelona de Espafia.

- . . Profesor asociado en la Universidad Nacional de
Informacion referida a los cargos que desempeiia en Lujén

la actualidad

Informacion referida a los titulos obtenidos

Profesor adjunto en la Universidad del Salvador.

Informa antecedentes en la docenciauniversitaria Si

Informa antecedentes en la direccién de trabajos

finales Si

1F-2017-33617357-APN-DAC#CONEAU
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Informa antecedentes en la gestidn académica Si

Informa antecedentes en Ambitos no académicos No

Informa inscripcion en regimenes de promocion

cientifico-tecnologica. i - st derate - Mk

Informa participacion en proyectos de investigacion Si

Cuatro publicaciones en revistas, 9 partes de libros y
2 libros.

Ha integrado jurados de concursos y de tesis y ha
participado en la evaluacion de investigadores.

Informa produccion en los tltimos 5 afios

Informa participacion en comités y jurados

En cuanto a la titulacion de los integrantes de la estructura de gestion, se observa que 2
de sus miembros no poseen titulo de posgrado. Uno de ellos es profesor titular en la
Universidad de Buenos Aires y en la de Universidad Nacional de Mar del Plata, profesor
asociado en la institucion oferente, posee una larga trayectoria en docencia e investigacion en
historia social y politica de Argentina durante el siglo XIX, estd inscripto en la categoria II en
el Programa Nacional de Incentivos y ha participado de numerosos proyectos de investigacion
que se tradujeron en publicaciones en libros, partes de libros y articulos en revistas de
referencia en Argentina y América Latina. La otra integrante es profesora emdrita de la
UNLuy, ha sido Directora de la Maestria en Ciencias Sociales en el periodo 2008-2012, esta
inscripta en la categoria Il en el Programa Nacional de Incentivos, ha dirigido numerosos
proyectos de investigacion y acredita publicaciones, en especial en historia de la esclavitud,
temdtica en la que es referente. Por lo tanto, se considera que ambos miembros retnen
antecedentes que constituyen m¥érito equivalente.

El analisis las trayectorias de los restantes integrantes de la estructura de gestion permite
advertir que sus perfiles son adecuados para las funciones que tienen a cargo. Todos ellos
cuentan con titulo superior al que otorga esta carrera, son profesores universitarios adjuntos,
titulares o asociados, informan direccion de proyectos de investigacion y produccion
cientifica que incluye articulos publicados en revistas nacionales e internacionales.

En cuanto a la titulacion del resto del cuerpo académico, se observa que una
colaboradora del seminario Formas de Trabajo de los Esclavos en América. Siglos XVII al
XX posee titulo de grado. Esta docente es profesora titular en las Universidades Nacionales
de La Plata, Buenos Aires, Salta y Cordoba; ademds, estd inscripta en la categoria I en el

Programa de Incentivos y es referente en historia colonial argentina y en el siglo XIX y ha
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dirigido numerosos proyectos de investigacién, por lo que se concluye que sus antecedentes
la habilitan para su desempefio en la carrera. “

El analisis de las trayectorias de los restantes integrantes del plantel permite advertir que
la formacion académica, la experiencia profesional, la trayectoria en docencia y los titulos de
estos docentes son adecuados. Se constata que existe correspondencia entre las respectivas
areas de formacion y las actividades curriculares que tienen a cargo.

Supervision del desempeiio docente

Existen mecanismos de scguimiento del desempefio docente que comprenden opiniones
que los alumnos comparten con los miembros de la Comision Académica, entrevistas a los
estudiantes que realiza la direccion de la carrera luego de finalizar cada curso y encuestas de
opmion que completan los cursantes. Estos mecanismos se consideran adecuados.

Por lo expuesto, la carrera se adecua a lo establecido en los estandares y criterios

vigentes.

Total de actividades de investigacion informadas 7
Cantidad de actividades vigentes a la fecha de presentacion (y hasta el afio anterior) 7
Participacién de docentes de la carrera Si

No

Participacion de alumnos de la carrera

El desarrollo de las actividades de investigacion y de transferencia se vincula con el 4rea

disciplinar de la carrera, beneficiando el proceso de formacién de los estudiantes.

Evaluacién final
La modalidad de cvalacion final consistc en un trabajo final integrador de cardcter

mdividual. Se presentaronslas copias de 9 trabajos completos y sus correspondientes fichas.

La modalidad elegida parala evaluacion final es adecuada para el tipo de carrera.

Los trabajos finales presentados son de calidad. En ellos se analizan diversas temdticas

o problemiticas desde diferentes posiciones epistemologicas y metodologicas, y muestran

1F-2017-33617357-APN-DAC#CONEAU
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buen desarrollo, uso de metodologias cuantitativas y cualitativas y adecuada rigurosidad en
términos teoricos.

Directores de trabajos finales

Los docentes que nforman antecedentes en la direccién de trabajos finales son 11.

La cantidad de directores de trabajo final informada es suficiente. Los antecedentes de
los mismos resultan adecuados, ya que poseen suficiente experiencia en la direccion de
recursos humanos.

Seguimiento de alumnos y de egresados

Existen adecuados mecanismos institucionales de seguimiento de alumnos.

Existe una modalidad adecuada de seguimiento de los egresados, mediante el modulo de
gestion de encuestas STU-Kolla.

Desde el afio 2006 hasta el afio 2015 han ingresado 145 alumnos de los cuales se han
graduado 14.

En la anterior evalacion de la carrera se recomendé instrumentar politicas destinadas a
que los alumnos culminen sus estudios. En la autoevaluacion se informd que la Direccion esta
elaborando una propuesta que apunta a una deteccion mas rdpida de las situaciones con mayor
impacto negativo sobre la tasa de graduacion: el abandono del cursado de la carrera durante
un lapso relativamente prolongado y la presentacion tardia o la falta de presentacion del
trabajo final dentro del plazo institucionalmente establecido. La propuesta se orienta al
establecimiento de un monitoreo de los alumnos que dejen de cursar por mds de un trimestre
consecutivo y a mejorar el sistema de consulta con los tutores de trabajo final, a fin de evaluar
con celeridad los inconvenientes que ellos perciban.

Considerando la duracion tedrica informada para la carrera y la cantidad de ingresantes
de las cohortes que ya han cumplido el plazo para la presentacion del trabajo final, se puede
concluir que la cantidad de graduados es baja. Por otra parte, respecto de la evolucion de las
cohortes se puede afirmar que existe desgranamiento. De lo expuesto surge la necesidad de
poner en marcha cuanto antes acciones destinadas a que los alumnos culminen sus estudios.

En cumplimiento de una recomendacion recibida en la anterior evaluacion de la carrera,
se ha incrementado la cantidad de becas para esta carrera. En la actualidad el nimero de

alumnos becados asciende a 10 y las fuentes de financiamiento son el PROFOR y la propia

mnstitucion.

1F-2017-33617357-APN-DAC#CONEAU
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Por lo expuesto, se establece el siguiente compromiso:

- Instrumentar politicas destinadas a que los alumnos se gradden.

La carrera se dicta en la Sede Capital de la Universidad. Se informa que alli los alumnos

disponen de 3 aulas y cuentan con acceso a la biblioteca de la sede y a la biblioteca del Centro
de Estudios de Poblacion (CENEP), alojada en el subsuelo de la Sede. Se presenta el
convenio entre la Universidad y el CENEP. La biblioteca de la Sede disponc de acceso a
bases de datos o bibliotecas virtuales tales como EBSCO, JSTOR vy la biblioteca electronica
del MINCyT. En respuesta al informe de evaluacion, la institucion informa la disponibilidad
de 16.500 volimenes vinculados con la temitica de la carrera y 12 suscripciones
especializadas en el tema de este posgrado.

El acervo bibliografico disponible, segin lo consignado en el formulario, es adecuado.

Por lo expuesto, la carrera se adecua a lo establecido en los estindares y criterios
vigentes.

En respuesta al informe de evaluacion, la institucion presenta las certificaciones

referidas  al cumplimiente de las condiciones de seguridad e higiene de edificios e

instalaciones donde se desarrolla la carrera. El responsable de ello es el Servicio de Higiene,

Esta carrera fue evaluada anteriormente, resultando acreditada con categoria B,
mediante Resolucion CONEAU N° 148/10.

La estructura de gobierno es adecuada y sus integrantes poseen suficientes antecedentes.

En cuanto al plan de estudios, la forma de organizacion de las actividades curriculares,
su duracion y su distribucion en el tiempo son adecuadas. Los contenidos de los programas
presentados son novedosos y las referencias bibliograficas son completas y actualizadas. Las
practicas son adecuadas a las caracteristicas del posgrado y al perfil de egresado pretendido.
Se concluye que existe consistencia entre la denominacion de la carrera, sus objetivos, plan de

estudios y perfil de graduado propuesto. Se debera convalidar la aprobacion de la carga
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horaria prictica de la carrera y del plazo para la presentacion del trabajo final por la médxima
autoridad institucional.

Los integrantes del cuerpo académico poseen suficientes antecedentes y experiencia
para las actividades que desarrollan en el marco de la carrera. Los mecanismos de supervision
de docentes son adecuados.

El desarrollo de actividades de investigacion se vincula con el drea disciplinar de la
carrera, beneficiando el proceso de formacion.

La modalidad de evaliacion final es adecuada. Los trabajos presentados son de calidad.
El seguimiento de alumnos y graduados resulta adecuado. En relacion con la recomendacion
recibida en la anterior evaluacion de la carrera en cuanto a instrumentar politicas destinadas a
que los alumnos culminen sus estudios, se informa que estd en proceso de elaboracion una
propuesta destinada a incrementar la tasa de graduacion, la que en la actualidad continlia
siendo baja. En consecuencia, se reitera la necesidad de mstrumentar politicas destinadas a
que los alumnos culminen sus estudios.

El acervo bibliogrifico disponible, segin lo consignado en el formulario electrénico de
la carrera, es adecuado.

Respecto de la evaluacion anterior los siguientes aspectos mejoraron: se han
discriminado los ingresantes de la Especializacion respecto de los de la Maestria homonima y
se ha incrementado en forma significativa el nimero de becarios. La cantidad de graduados
contmua siendo baja.

Dado que la carrera ha sido evaluada favorablemente en la oportunidad anterior y
cuenta con graduados en el periodo en consideracién, corresponde otorgar un plazo de

acreditacién de seis (6) anos
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