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17 -

VISTOs El Bxpediente n2 141/75 en que se trata el plan de
Bstudios de la Carrera de Administracibnj

Y CONSIDERANDO: El consenso del claustro de Profesores y/
de estudiantes del Area de Administracibn, que acon
sejaron su aprobacibn, en reunifn de delegados del
dia 16 de diclenmbre de 1975, tal cual consta en los
folics 70 y sigulentes del mencionado Expedientes;

POR BLLOY
Ul tirector del Departamento de Politica social
DISPONES:

12, Aprubbase el Plan de Bstudios de la Carrera de Téenico
en Administrocibn con el campo de competencia profesioncl
gnunerado cn ¢l folic 43 del Expediente 141/75, ¥ que dle
ces

TECNICO BB ADUINISIRACICONS

o

o inflisis vy releveniento de estructuras

« Confeceibn de Manvaleos sdministrativos

» Relevamiconto, anflisis y difignéstice de problemas admi
nistratives <e les ceganizacloncs.

« Selovemlento de datos v confeccidn de informes para io
impiuntecifn de sis temas de informacién gerencial

+ Lotudios y proposiciopes en Gateria do gslstemas y pros
cadinientoss

« Intervanciln er la oreparacibn de precugusstos gubere-
nanentales.

« sntorvencibn on la formulacibn de politices de remunerg
cioncss

# FAEI L 3 <l T R 1 2 atu 4 Aot o xd
on SnbGlisis vy cesceriveiones do pucslos.
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Intervencidn en equipos interdisciplinarios en asune
tos de su competenclaes

Actuacidn en posiciones directivas en pequefias y mee-
diones organigacioncs.

Iintervencibn en la formulacidn de planes operativos.
Intervencidén en la implementacibdn de politicos, sise
temas Yy procedimientos en las freas de Comerclalizaw
¢ibn, Finanzas, Administracibn de Personal, Produccidn
Relaciones Phblicasae

, Pormulacibn de planes y programas de ventas, propa -

ganda y publicidade. -
Blaborocidn ¢ imdementacidn de politicas, sistemas y
procedimientos dentro del &rea de Relaciones Phblicas
atendiendo a los aspectos de anflisls de opinién, pag
ticipacibn en actividades civicas, relsciones con ore
ganizaciones, proveedores, clientes y goblornoge.
Actuar en la esfera de su competencia, segln ya se ha
espedificad, en cualquiera de los campos orgunizacice
nales donde corresponda el el ejerclecio profesional
tanko en cntidades de derecho pliblico como privado,en
tre ellas cooperativas, clubes, ejército, hospitales,
institutos de enseflanza, consultores, bufetes, bancos
empresas industriales, comerciales o de serviclo, asg
claciones civiles vy esteblecimientos agropecuabioss.

N Intervenir en la formulacidn de politices de sdecua -

eibn de recursos humanos hasta nivel de supervisibn y
mediana direccidn, en lo que se rofiere a la blsqueda
de personal, sclecclones, induccidn, emplavamientoy /
instruccién y formacibn, movilidad interna, relaciones

(7, umanas
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20w sprubose el listade de moteriss correspondiontes ol tie
tulo de T8enico on Administrocibn cuyo Miotude figura on
€l follo 47 y que dices )
Tels 1bgica v Uotodologla de lo Cloncla
1a2e SatemBeién 1
$+3s Clonelas Mdminiotratives ¥ {(pavke Crol)
Isfe Introduccibn o luo Clencias del Horbre.
ToSs Untndistics 3

128e Lcononic I {partc Srol y Uicroeccononial

8¢ Ingtituoicrncs del Ucorecho I (Censtite y Admeld
smhtico I3
‘e Geonomia TX (Hacroccononial
Cloncdas Mdminloteativas I3
, Psicolovic Laboral y Brgolegis -
teSe Sisbersy Aomindstratives
 Ustadfstica 1%
7+ Institucloncs del Lerecho I3 (Civil y Comercial)
Ne Commortonionto Urgoanizacional
Techoje de fplicocifne.
30ew sprulbose ol tlon de Uotedios do la Liccnciatucs en Clen
elos Admintotrotives cuye canpe de compotonels profosios
pal so envmcro o folies 41 v 42 vy que Gicos
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An@lisis de mercado y proyecciones de oferta y demonda {sin
perjuicio de otras profesiovnes)

Bvaiuacibn y preparacidén de proyectos de inversidn y radica
cidn industrial (sin perjulcio de otras profesiones)
Anblisis evonbmicos locales ¢ internacionales para-la formy
Zacibdn de estrategias mercadolbgices {sin perjulcio de otras
profesiones}

AnBlisis cconémicos y sociales acerca del planeamiento de /
loz recursos humanos, aprovechamiento de mano do obra y for
mulucidn de proyectos en cste Campos

Anflisis, plancamiento y formulacidn de estrategias referen
tes a localizoclbn do empresas asi como lo atinente a la o
rercializacidn de sus productos, y dentro de ésta, la dis =
tribucibn, estructura dd wercado, competencia, oferty y dg
manda«

Anflisis econdmicos y finencleros y evaluacidén de usufructua
rios crediticios. .
fplicacidn de las téenicas de desarrollo organizocional aten
dicndo & los componentes humancs, ¢ implementacibn de polfiti
cas de adecuacibn de sus expectativas, notlvaciones y aspirg
clones con los progranas del campe operacionale

Plancanmiento e implementacidn de politicas, sistemus y proce
dimientos destinados a la eplicacifn de progranas §@ rDirece
cibn por cbjetivos®

tlakoracibn e implementacibn de politicaes, sistomas y procew
dimientos en materia de costoss

Intervenir en la formulacidn de presupuestos gubernamentales

o, Uisefic de organizaciones en su faz estructural y operacional

i
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Apiicacibén de procesamientos ge datos por computacién
electrénica u otros medios que hagan 2 1a implaniacidn
de sistemas de informacién gerenciale

AnSlisis, pleneamiento € implementacibn de politlcas /
en el campo de la caministracibn de personaly conside=
rando sistemas y procedimientos sobre remuneraciones, g
valuacifn de tareas, evaluacidn de desempefio, movilidad
incerna blsqueda ¥y cmplazamiento, cgpacitacibn, desarrg
130 del rocurso hunano, sarvicios sociales, reZamimnesf
con el personal, convenios colectives, contratos de trg
bajo ¥ negeciacioncss i
Actuar como perite judieial en su materia en cualquier/
fuero, asi como liguidader de sociedades comerciales ¥
Civiles.

hctuar con prevalencia sobre otras aisciplimms en las 7/
tareas de administradi’ a nivel directive o gerencial en
i1az intervenciones judicialas, sin perjuiclo de que sean
tonados on consideracibn otros antecedentes en relacibn/
rales designaclonCse

. Intepvenir en equipos interdisciplinarios on las espe =

cialigaciones de su competencias tanto en consultoria
comigionesy jmntaa,aaaaiaaianea y sociedadese

. Elaboracidn e implementacibn de politicas, sistemes ¥

procedimientos dentro del Area funcionsl financléra a=
tendiendo a los aspectos presupuestarios, crediticios, de
de inversidnes, de auditoria y contrel patrimonials
procedimientos dentr@ del &rea fyheionol de comercialls
sacibn atendiendo a 1oS aspectos de distribucibn, ventes

. propaganda, publicidad ¥ anblisis de mercadSe -

Ik
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+ Elaboracién e implementacién de politicas, sistemas
y procedimientos dentro del plrea de las Relaciones
piblicas, akéndiendo a los aspectos des anflisis de
opinibn, participacién én actlvidades civicas, rela
ciones con personas, proveedores, clientes y gobler
noSe |

. Actuar en la esfera de su competoncla segliin ya se ha
especificado, en cualquiera de los cempos organizgas
cionales donde corresponda €l ejercicio profeglonal
tanto en entidades de derecho plblico como privado,
entre ellos: cooperativas, clubes, ejército, hospita
les, institutos de ensefianza, consultoras, bufetes,/
bancos, empresas industriales, comercdiales o de ser-
vicio, csociaciones civiles, establecinientos agropg
cuarios.

+ Aplicacifn de normas de auvditoria adm&aiatxativa uni
versalmente aceptadas o las gue aprueben 1oz organig
mos profesionales cuando elle sea pertinente, ya sem
expresados en dicténménes, diagndsticos, andlisis o g
valuaciones.

48,- Aprubbasec el lislado de materias correspondicntes al /
titulo de Licenciado en Cicncias Administrativas cuyo/
listado integra las materias de la Carrera de Técnico,
pero no el Trabajo de Aplicacibn, y las siguicntes asig
naturase
3.1e Valuacidn y Cstados contables.

3.2. Instituciones del Derecho 111 {Social y Laboral)

3.3. Finanzas PQblicas e Impuestos. -

3,4. Plancaniento y Control de la produccibn

(3050 Administ. de Personal y Relaclones phblicas.
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3.6eSistemas Administratives IX -
3.7e50ciologia Industrial y Sociedad Postindustrial
3.8.Historia y Geografia Econbmica Argentina
4.1.Costos ¥ “ontrol Presupuestario
4e2einvestigacibn Cperativa y Teorfa de las Decisiones
4.3.Comercializacibn
debdeFinangas de la Bmpresa
de5.Politica Social vy Relaclones Plblicas
4.6.5istemas Administrativos ITI (computacidn)
4.7.Plancamiento Gstratbgico y Formulacién de Peliticas
4eBetuditoria Administrativa
4.9, Prucha obligotoria de un idioma extranjero Gtil a/
la Carrerae

50,- Apgliebase los contenido sintéticos de aﬁﬁ@naﬁux&é que /
figuran en los folios 53 al 6l.

60,~ Aprufbase el Plan de Transicibn para los alumnos inscrip
tos en 1973 y 1974 en relacién con los titulos de Précti
co y Péenico que obra en el folie 63 y dices
para clbtcner el titulo de Prictico en Administracibn es/
necesario i

l.Matembtica Gral 5,0Gobicrne y Administracibn

2, Eeonomia CGral B.Contabilidad General
3.Formacién Politica T.Teoria v *éconica de la Ad.
4.Filosofia o Progmamacidn 8.Ciencias del lombre (Inte 3
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YefiztomBtics Uroe .
2¢ cononias Cemeral
3¢f oreocin roliftics

Qo Llosofla 0 rogramaciln
Geoontabilided Grale

Vedencias scministrotives 3
8s~ionclas del Hombre (Inte @ laSese)

tgra obtener el titulo de Rlcnics

P393 oo % %

=
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letatemftice G ole
2eBcononls C:ale
3eformaciln rollcics

fei'ilosofla

Sei'ro ramecibn

Geicolngla

Tevoblicrno y dministrocidn

8o ontabilicad Gemersl

Do loncias cGel tosbre (Inte & 108 see)
10etcorta y “fenice de la ‘dmdnistrociln
11.C81culo metonbtico

12edencias dministratives II
13e¢sicologla Laboral y crgolonia
Me-istomus “doinistrotivos 1

/ML

e

1

u‘




. . C— 3 &
wisedeedd Jéﬂtﬁﬁ(&/ e cﬁ 7272 ]

REPUBLICA ARGENTINA

C.C. 221 = LUJAN (Bs. As.)

w4

prEncis Loy adne

letatenftics Grale
2etconomls Grale
le orzecife vollitica
4o 1lanotla
Seiroaresacibn
Geicolgla
Teinstituclonss del Lerecho I
8e"ontabllicasd Cereral
Set-doncias del tMonbre (Introde & 155 eee)
10t doncias ~dministrativas X
11 stadlstice 1
12¢idencias icminist-atives 13X
13ePsicologla laborsl y rgologla
ligiistenas "dministraiivose
o= (3 in reso & loe Ciclo Hfsicos de las Carresss de ifenicos
¥y Licenclacos o harln luego de haber aprobedo el <iclo de

. tetucion Yengrales cuve forme parte Intogronte del vlam de
-5t Sose
Ufte

80e~ Lerfgase cuslcuier otra vlsposicide volacionade con o) /7
“lan de -studicse
Dom toglstrese, comunl ucse y archivesce
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