LICENCIATURA EN ADMINISTRACION

CARRERA TITULOS DURACION|INICIOJINGRESO CON

- TECNICO - 8 cuat. 1973 -Nivel Medio
LICENCIATURA EN ADMINISTRACION - LICENCIADO |- 2 cuat.mas /1973 |-Técnico
- CONTADOR |- 2 cuat. mas 1989 |-Licenciado UNLU.

CARRERA: LICENCIATURA EN ADMINISTRACION.

PLAN DE ESTUDIOS: 03.07- (Resolucion C.S. N° 347/89 y modif. C. S. N° 297/00 y C.S. N°
002/01).

TITULO: Licenciado/a en Administracion.

REGIMEN: Cuatrimestral (16 semanas).

CARACTER: Tebrico-Practico.

ASIGNATURAS: Técnico: 27 - Licenciado: 33 - Ciclo Contador Publico- 06.

HS.TOTALES DE LA CARRERA: Técnico: 2256 - Licenciado: 544 - Ciclo de C.P.: 576
TOTAL DE HORAS: 3376

COORDINADOR: Lic. Gabriel A. Cascallares

CORRELATIVIDAD
(1)

ASIGNATURAS

Taller de Lectura y Comprension de

21010 Textos - 6 48
11010 Taller de Andlisis y Resolucién de i 6 48
Problemas
I 20011 |Analisis Socioecondémico - 4 64
20102 |Introduccién a la Administracion - 4 64
10300 |Elementos de Matemética - 9 144
20379 |Administracion General 20102 6 96
10025 |Matematica | 10300 6 96
Il 120063 Derecho | - 4 64
20038 E'itrl:]c;ir?odse la Const. Nac. y losDerechos i 4 64
20138 |Contabilidad | - 6 96
[Il 120067 |Economia l 20011 6 96
20064 |Derecho |l 20063 4 64
20065 |Contabilidad II 20138 6 96
[V 10026 |[Matematica Il 10025-11010 6 96
20049 |Derecho llI 20064-21010 4 64
20046 |Costos 20065 6 96
V |20139 Sistemas Administrativos 20379 4 64
20047 Bancosy Seguros 20379 6 96


mailto:coor-administracion@mail.unlu.edu.ar
http://www.unlu.edu.ar/~matematica1/
http://www.unlu.edu.ar/~mate2/

20068 |Economia Il 20067-10026 6 96
VI |10027 |Matematica Financiera 10026 4 64
20054 |Analisis de Estados Contables 20046 6 96
10091 |Estadistica 10026 6 96
VIl /20140 |Comercializacion 20047 6 96
20155 |Administracion de Personal 20379-20049 6 96
20051 |Geografia Econém. y Recur.Regionales 20068 4 64
VIII |20058 |Administracién Econémico-Financiera 10027-20054 6 96
20156 |Administracion de las Operaciones 20139-10091 6 96

TITULO: TECNICO UNIVERSITARIO EN ADMINISTRACION.

CICLO DE LICENCIATURA EN ADMINISTRACION (2)

CORRELATIVIDAD

20262 |Andlisis Organizacional 20155 6 96

IX 20057 |Metodologia de la Investigacion 10091 6 96

20059 |Evaluacion y Administracion de 20068-20058 6 96
Proyectos

20263 |Direcciéon General 20059 6 96

X 120264 |Administracion Integrativa 20057 6 96

20039 |Informatica Empresarial 20156 4 64

TITULO: LICENCIADO EN ADMINISTRACION

CICLO DE CONTADOR PUBLICO (Plan 03.99)

CUAT. |ASIGN JASIGNATURAS CORRELATIVIDAD | HS. SEM. | HS. TOT.

20118 Teorla y Técnica Impositiva | 6
Xl 20120 |Auditoria | - 6 96
20035 |Contabilidad Publica - 6 96
20119 |Teoria y Técnica Impositiva Il 20118 6 96
Xl 120121 |Auditoria Il 20120 6 96
20037 |Sociedades, Concursos y Quiebras - 6 96


http://www.unlu.edu.ar/~estadistica/administracion/
http://www.unlu.edu.ar/~ope20156
http://www.unlu.edu.ar/~integra/

TITULO: CONTADOR PUBLICO

NOTAS:

1. Correlatividad: Asignatura cursada en condicion de REGULAR para cursar y APROBADO
para rendir EXAMEN FINAL 0 PROMOCIONAR.

2. Alfinalizar este Ciclo, el graduado tendra derecho a seguir cursando el Ciclo de
CONTADOR PUBLICO, debiendo solicitar por nota, en el Departamento de Alumnos, el
cambio de Plan correspondiente (Plan 3.99). Estan comprendidos en este derecho
solamente aquellos alumnos graduados en la Universidad Nacional de Lujan, aceptados
como tales y registrados en el padrén correspondiente.

INCUMBENCIAS PROFESIONALES CORRESPONDIENTES AL TITULO DE
LICENCIADO EN ADMINISTRACION OTORGADO POR LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE LUJAN. APROBADAS POR EL MINISTERIO DE CULTURA Y
EDUCACION. RESOLUCION N° 2297, DE FECHA 12/12/1990

El Asesoramiento y asistencia técnica para las funciones directivas en organismos
de produccidén o erogacion. Participacion en el disefio e implementacion de
estructuras de organizacién y de sus sistemas de informacion . Participacion en el
estudio, definicion, implementacion y seguimiento de las distintas politicas de
administracion, en cuanto a las siguientes funciones béasicas. Personal.
Comercializacion. Produccién. Aprovisionamiento. Finanzas. Planeamiento y
control. Participacion en la elaboracion y evaluacion de proyectos de inversion.
Actuacion Judicial. Administrador en intervenciones judiciales. Liquidador de
sociedades y asociaciones. Perito en las demas incumbencias sefaladas.

INCUMBENCIAS PROFESIONALES DEL TITULO DE CONTADOR PUBLICO
QUE OTORGA LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE LUJAN.

Disefio de estructuras de organizacién administrativo-contable y de sus sistemas
de informacidn, relativos a : Estructura de la organizacion . Sistemas de la
organizacion. Sistemas contable. Implementacion de sistemas de procesamiento
de datos. Confeccidn, andlisis, proyeccién y dictamenes de estados contables.
Andlisis e informes sobre costos. Auditorias contables y operativas. .Analisis
econdémico y financiero de empresas: Estudios sobre rentabilidad. . Estudios sobre
la situacion financiera y patrimonial. Participacion en analisis de proyector de
inversion. .asesoramiento y otros entes: Actuacion en las distintas etapas de la
vida del ente. Transmision de fondos de comercio. Asesoramiento laboral y de
seguridad social: Operatoria administrativo-contable. Actuacion en recursos
administrativos. Asesoramiento impositivo. Analisis de la situacion del ente frente a
los distintos tributos. Operatoria administrativo-contable. Actuacién en recursos



administrativos. Regimenes de promocion. Sindicatura de sociedades. Actuacion
judicial. Concursos. Liquidaciéon de averias y siniestros. Estado de cuentas en
disolucion y liquidacion de sociedades. Dictamenes e informes contables en
administraciones e intervenciones judiciales. Intervencidn en juicios sucesorios.
Compulsas y peritajes en las incumbencias sefaladas.

INCUMBENCIAS PROFESIONALES DEL TITULO DE TECNICO
UNIVERSITARIO EN ADMINISTRACION QUE OTORGA LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE LUJAN.

Colaborar en: La confeccion y control de presupuestos en todo tipo de
organizacion. ..el planeamiento y control de gestion en la organizacion; el disefio
de estructuras y procedimientos administrativos; el disefio de estructuras de
costos; la implementacion de politicas de personal, econémico-financieras y de
comercializacion.



